马克思主义学院院聘教师绩效岗位应聘申报表

（申报类型及等级：   八级     ）

	姓    名
	李瑜
	性别
	女
	政治面貌
	群众
	出生年月
	1976.12

	毕业院校
	江西师范大学
	最高学位
	博士

	所学专业
	基础心理学
	从事专业
	心理健康教育

	党政职务
	
	专业技术资格
	讲师
	取得时间
	2010.10

	
	
	
	
	聘任时间
	2010.10

	现聘绩效岗等级
	
	绩效岗聘期考核结果
	

	近三年主要业绩（科研）

1.著作. 教师专业发展：理论与实践. 北京师范大学出版社, 2012.
2.会议论文. 粗糙集理论在认知诊断中应用的可行性研究.第十六届全国心理学学术会议论文集,2013.

3.论文.多项选择题认知诊断潜能的最大化. 心理科学进展, 2014第5期.
4.论文.多项选择题认知诊断测验的编制. 心理学探新, 2014第3期.
5.参与课题.国家自然科学基金项目：多级评分认知诊断的测验设计、模型开发及施测方法研究（2014.01-2017.12）.


	申报人下一聘期工作计划（对应聘岗位完成任务的承诺（限500字以内）

	本人计划在本聘期里（2014年--2017年）积极认真地完成以下工作任务：
1. 学院和心理健康教育中心的工作
认真、积极、负责地完成学院和心理健康教育中心分配的各项工作，并在此基础上积极探索新的方法，使本人承担的工作更加科学、规范和有效。
2. 科研工作
积极申报各级各类课题，并发表学术论文。
3. 教学和课程建设工作
承担心理健康教育系列课程的教学工作，保质地完成学院规定的教学工作量。积极参与必修课程《大学生心理健康教育》的课程建设和教材编写工作。


	学院设定的工作任务及推荐意见

	工作任务：

推荐意见：

院长签字：

学院盖章：

    年    月    日

	学院岗位评审委员会投票结果

	



1

