马克思主义学院院聘教师绩效岗位应聘申报表

（申报类型及等级：    教学科研型 8级          ）

	姓    名
	陆青
	性别
	女
	政治面貌
	中共党员
	出生年月
	1986.6

	毕业院校
	中国人民大学
	最高学位
	博士

	所学专业
	马克思主义哲学
	从事专业
	马克思主义哲学

	党政职务
	
	专业技术资格
	
	取得时间
	

	
	
	
	
	聘任时间
	

	现聘绩效岗等级
	9
	绩效岗聘期考核结果
	

	2014年下半年主要业绩(简要总结)

本人入校后根据学校要求，参与助讲培养计划，以期尽快为教学科研工作做好充分准备。

在本学期，我完整参与了指导教师王来法教授开设的马克思主义基本原理概论的全部课程。实践了上台授课，作业批改以及学生答疑等教学环节。另外，还完整听取了何丽野教授的原理课程。最终，顺利通过助讲培养考核。此外，配合学院的各项工作安排，参与监考及教研室活动，参加学校组织的各类教学与科研相关的培训和交流活动。在科研方面，积极申报课题，撰写论文。


	申报人下一聘期工作计划（对应聘岗位完成任务的承诺（限500字以内）

	本人成功申报8级岗后，将按照8级岗位的要求，完成各项教学与科研任务。

第一，教学方面：多下功夫钻研教学，按质按量地完成8级岗的教学任务，尽可能呈现出一堂贴近学生的、充实的理论课。

第二，科研方面：关注学术热点，继续阅读思考，不断将之转化为研究成果；积极申报各项科研课题；参加学科团队建设。

第三，公益方面：积极参加学校组织的各项活动，配合学院的工作安排与管理，团结协作，营造良好的工作与学习氛围，与大家共同进步；关注社会公益活动，尽已所能地参与其中，关心身边的学生与同事。



	学院设定的工作任务及推荐意见

	工作任务：

推荐意见：

院长签字：

学院盖章：

    年    月    日

	学院岗位评审委员会投票结果

	



1

